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RECRUTEMENT 
 

SURVEILLANT DE BAIGNADE  
SAISON 2025 
 

 
 
Descriptif de l’emploi : 
 
Surveillant de baignade au sein de la piscine municipale découverte de TONNAY-
CHARENTE (8 360 habitants - 86 agents)  
Grade d’Opérateur des Activités Physiques et Sportives  
Contrat : CDD - Recrutement par voie contractuelle  
 
Date et temps de travail : 
 

- Du 5 juillet au 31 août 2025 : De 25 à 35h/semaine 
Et 

- Du 1er au 30 septembre 2025 : (Travail uniquement les samedis) 5h/semaine 
 
 
Missions et tâches du poste :  
 

- Assurer la surveillance et la sécurité des usagers dans le respect du Plan 
d’Organisation de la Surveillance et des Secours en place (POSS) 

- Porter assistance aux baigneurs, prodiguer et coordonner les premiers 
secours 

- Vérification quotidienne du matériel de secours 
- Communication et informations auprès du public des règles de sécurité, 

prévention des risques et des comportements dangereux 
- Gestion des conflits  
- Manutentions quotidiennes diverses : aménagements des bassins (lignes 

d’eau, parcours, rangement matériels) 
- Contribution au fonctionnement général de l’établissement en fonction 

des compétences et qualifications 
- Participation aux réunions jugée nécessaire à la qualité du service 
- Entretien des bassins, des plages et des vestiaires  

 
Profil :  
 

- Bonne connaissance des règles de sécurité et de secourisme 
- Qualité relationnelle (travail en équipe, accueil du public)  
- Polyvalence 
- Rigueur, sens de l’organisation et discrétion professionnelle 
- Sens du service public 
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Formations et qualifications nécessaires :  
 

- PSE1 exigé (avec recyclage annuel à jour) 
- BNSSA exigé (avec recyclage à jour tous les 5 ans) 

 
Rémunération : 1 801,80 € brut / mois (pour 35h/semaine) 
 
 
 
Adresser votre CV, votre lettre de motivation et les diplômes obligatoire à 
Monsieur Le Maire 
 

- Soit par voie électronique : ressources.humaines@tonnay-charente.fr 
 

- Soit par voie postale :  Mairie de Tonnay-Charente  
81 rue Alsace Lorraine 
17430 TONNAY-CHARENTE 

 
 

Date limite de candidature : 31/03/25 
 


